
 
Sachgebietsleitung Treasury (m/w/d)

Nummer: 127-2024

Funktionsbereich : Verwaltung, Technik, Service und sonstige Dienste

Einrichtung: Finanzen und Unternehmenscontrolling - Geschäftsbereich III

Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Eintrittsdatum möglich zum: nächstmöglichen Zeitpunkt 

Die Stelle ist unbefristet.

Ihre Aufgaben

Planung, Steuerung und Überwachung der gesamten Liquiditätsprozesse der Universitätsmedi-
zin Halle (Saale) sowie Tochterunternehmen
Verwaltung und Optimierung der Finanzmittel sowie Sicherstellung der finanziellen Stabilität
Weiterentwicklung des vorhandenen Cash-Managements zu einem Corporate Treasury-Manage-
ment-System 
Unterstützung bei der Weiterentwicklung einer integrierten Finanz- und Investitionsplanung
Mitarbeit im täglichen Cash-Management inkl. Kontendisposition und Steuerung des Zahlungs-
verkehrs 
Durchführung von Finanzanalysen und Erstellung von Berichten für das Management sowie
kurz-, mittel- und langfristige Liquiditätsplanung 
Pflege und Ausbau von Beziehungen zu Banken und anderen Finanzinstituten
Administrative Tätigkeiten im Zusammenhang mit Bankkonten inkl. Bankkommunikation und Be-
antwortung von Bankanfragen
Verwaltung des Sondervermögens der Universitätsmedizin Halle (Saale)

Ihr Profil

Hochschulabschluss mit Schwerpunkt Finanzwesen oder vergleichbare kaufmännische Qualifika-
tion bspw. Bankkaufmann/-frau
Fundierte Berufserfahrung im Bereich Cash- und Liquiditätsmanagement, sehr gute Kenntnisse
im Bereich Corporate Finance und in der elektronischen Verarbeitung von Informationen und Da-
ten
Kenntnisse des HGB und UStG, Grundkenntnisse der KHBV, MS-Office-Anwendungen
Hohes Verantwortungsbewusstsein, Organisationstalent, selbstständiges und flexibles Arbeiten,
Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen, serviceorientiert
Erfahrungen in vergleichbarer Position von Vorteil 

Wir bieten Ihnen

qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfältigem Leistungsspektrum
Arbeitsort in verkehrsgünstiger Lage
umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm sowie eine Bezuschussung zum Job-
ticket/Deutschlandticket
Betriebskindergarten
eine leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 unseres Haustarifvertrages inkl. zwei jährlicher Jah-
ressonderzahlungen sowie betrieblicher Altersvorsorge
Weitere Gründe sich für das Universitätsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden: 
https://www.umh.de/karriereportal/die-universitaetsmedizin-als-arbeitgeber

https://www.umh.de/karriereportal/die-universitaetsmedizin-als-arbeitgeber


 
Kontakt und Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusi-
ve einem Nachweis Ihrer Masernimmunität unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mittei-
lung Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an finanzen@uk-halle.de" title="finanzen@uk-
halle.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Fragen beantwortet Herr Duwe.

Tel.: +49 345 557 4717

Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Universi-
tätsklinikum Halle (Saale) fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fordert
Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Veröffentlicht am:   29.08.2024  
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