
 
Oberarzt - Urologie (m/w/d)

Nummer: 04-2025

Funktionsbereich :   Ärztlicher Dienst  

Einrichtung: Universitätsklinik und Poliklinik für Urologie

Beschäftigungsart: Vollzeit

Arbeitszeit : 42 Stunden pro Woche  

Beginn zum: nächstmöglichen Zeitpunkt 

Die Stelle ist vorerst befristet auf zwei Jahre, mit der Option der unbefristeten Verlängerung.

  Ihre Aufgaben

Weiterbildung der Assistenzärztinnen und Assistenzärzte 
Durchführung von offen-operativen, (roboterassistierten) laparoskopischen, transurethralen und perkutanen Eingriffen
Klinische Sprechstundentätigkeit
Teilnahme an der oberärztlichen Rufbereitschaft, (inklusive Nierentransplantationsdienst und DSO-Entnahmedienst nach Einarbei-
tung)
Mitarbeit in allen Bereichen der ambulanten und stationären Patientenversorgung
Einsatz im Bereich Lehre, Forschung und klinische Studien
Je nach Qualifikation, ggf. in leitender Position

  Ihr Profil

Approbation und abgelegte Facharztprüfung
Abgeschlossene Promotion wünschenswert
Operative Erfahrung in der Nierentransplantation wünschenswert
Erwerb der Zusatzbezeichnung medikamentöse Tumortherapie und/oder Transplantationsmedizin wünschenswert
Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1) 
Empathisches Auftreten und hohes Engagement in der Patientenversorgung
Engagiert, freundlich, aufgeschlossen, teamfähig, organisiert und verantwortungsbewusst
Hohes Interesse an Lehre und Forschung

  Wir bieten Ihnen

Sehr gute klinische und akademische Entwicklungsmöglichkeiten in einem universitären Umfeld mit breitem klinischem Spektrum 
Eine ausführliche Einarbeitung und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem vielfältigen universitären Leistungsspektrum, in einem mo-
tivierten Team
Möglichkeit der Habilitation und Forschen in unserem modernen urologischen Molekularlabor mit breitem methodischem Ansatz (u.a.
Organoid-Forschung)
Unterstützung beim Erwerb des europäischen Facharzttitels (F.E.B.U) in einem EBU-zertifizierten Zentrum
Mitarbeit an klinischen Studien und Freistellung für entsprechende Fortbildungen (GCP, MDR)
Berufliche Tätigkeit im Großraum Halle/Leipzig (Metropolregion Mitteldeutschland) mit attraktivem Freizeitangebot und verkehrsgün-
stiger Anbindung an andere Metropolregionen
Ein Arbeitsort in besonders verkehrsgünstiger Lage mit Jobticket der HAVAG
Betriebskindergarten sowie Ferienbetreuung für Ihr Kind bei Bedarf
Eine attraktive Vergütung in der Entgeltgruppe Ä3 unseres Haustarifvertrages einschließlich ergebnisabhängiger Einmalzahlung
Weitere Gründe sich für das Universitätsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden: https://www.umh.de/karriereportal/die-
universitaetsmedizin-als-arbeitgeber

  Kontakt und Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis Ihrer Masernimmu-
nität unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an georgios.ga-
kis@uk-halle.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Fragen beantwortet Herr Univ.-Prof. Dr. med. Georgios Gakis, Direktor der Klinik.

  Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Universitätsklinikum Halle (Saale) fördert die be-
rufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf.
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