
 
Lehrer / Pädagoge (m/w/d) in der Pflegeausbildung

Nummer: 117-2024

Funktionsbereich : Pflege und Funktionsdienst

Einrichtung: Ausbildungszentrum für Gesundheitsfachberufe (AZfG) - Zentraler Dienst 12

Arbeitszeit: Vollzeit oder Teilzeit

Eintrittsdatum möglich zum: nächstmöglichen Zeitpunkt 

Die Stelle ist unbefristet.

Ihre Aufgaben

Sie gestalten die Wissensvermittlung durch Einsatz der vorhandenen digitalen Medien und Hilfs-
mittel (Smartboards, digitale Flipcharts etc.) sowie mit Hilfe erweiterter Lehr- und Lernformen
Sie planen und evaluieren den Unterricht an Ihrem komplett ausgestatteten Büroarbeitsplatz oder
ortsunabhängig mit Ihrem modernen Dienstlaptop
Sie begleiten und beraten mit Ihrer Kompetenz Lernende und Praxisanleiter:innen bei internen
und externen Ausbildungsstationen
Sie setzen unser pädagogisches Konzept um und übernehmen Klassenleitungsaufgaben
Sie bringen Ihre Ideen für Innovationen in der theoretischen und praktischen Ausbildung ein und
beteiligen sich an der konzeptionellen Arbeit im Rahmen der Schulentwicklung

Ihr Profil

Sie haben Ihre Ausbildung als Krankenschwester/Krankenpfleger, Gesundheits- und (Kin-
der)Krankenpfleger (m/w/d), oder Pflegefachfrau/-mann erfolgreich abgeschlossen und verfügen
über entsprechende Berufserfahrung bzw. verfügen im Idealfall bereits über ein abgeschlosse-
nes oder begonnenes Studium der Medizin-,Berufs-, oder Pflegepädagogik oder haben einen
vergleichbaren Abschluss
Sie haben Freude an der Weitergabe und Vermittlung von Wissen
Ihre ausgeprägte Sozial- und Kommunikationskompetenz macht es Ihnen leicht, Menschen zu
erreichen und zu integrieren
Sie bringen Interesse an theoretisch-abstrakten, sozial-beratenden und organisatorisch-prüfen-
den Tätigkeiten mit
Sie engagieren sich gern in einem harmonischen Team
Sie sind verantwortungsbewusst, flexibel und durchsetzungsfähig
Sie nutzen gern die Möglichkeiten digitaler Hilfsmittel

Wir bieten Ihnen

qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfältigen Leistungsspektrum
bedarfsorientiertes Fort- und Weiterbildungsprogramm inkl. Zugriff auf die Pflegebibliothek des
Thieme Verlages (CNE)
Arbeitsort in verkehrsgünstiger Lage
umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm sowie eine Bezuschussung zum Job-
ticket/Deutschlandticket
Betriebskindergarten
leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Vor-
aussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 unseres Haustarifvertrages inkl. zwei jährlicher Jahres-
sonderzahlungen sowie betrieblicher Altersvorsorge
Weitere Gründe sich für das Universitätsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden: 
https://www.umh.de/karriereportal/die-universitaetsmedizin-als-arbeitgeber

https://www.umh.de/karriereportal/die-universitaetsmedizin-als-arbeitgeber


 
Kontakt und Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusi-
ve einem Nachweis Ihrer Masernimmunität an die Direktorin des Pflegedienstes Frau Christiane Becker
als PDF-Datei unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung Ihres frühestmöglichen
Eintrittstermins an pd.bewerbung@uk-halle.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Fragen beantwortet gern Frau Krause.

Tel.: +49 345 557 5499

Sie haben fachliche Fragen, möchten uns gern kennenlernen und das Ausbildungszentrum im Vorfeld
besuchen? Kein Problem. Bitte wenden Sie sich an den Fachbereichsleiter David Beer.

E-Mail: David.Beer@uk-halle.de

Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Universi-
tätsklinikum Halle (Saale) fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fordert
Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Veröffentlicht am:   06.11.2024  

https://www.umh.de/stellenangebote/pflegefachkraefte-und-anaesthesietechnische-assistenten-aufwachraum-zentral-op-mwd#
tel:+493455575499

