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HALLE Universititsklinikum
IT - Trainingsmanager KHZG Patientenportal (m/w/d)

Halle (Saale)

Nummer: 106-2024

Funktionsbereich : Verwaltung, Technik, Service und sonstige Dienste
Einrichtung: Stabsstelle Digitale Transformation

Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Eintrittsdatum moglich zum: nachstmdglichen Zeitpunkt
Die Stelle ist vorerst befristet bis 31.12.2025.
lhre Aufgaben

¢ Entwickeln und Verantworten unterschiedlicher Prasenz- und Online-Trainings flr unsere KHZG-Projekte

« Vor- und Nachbereitung der Trainings (trainerbeauftragung, Unterlagenbestellung, Organisation von Begehungen und Praxisteilen)

« Qualitatssicherung sicherstellen (Projekthandbiicher der KHZG Projekte/Berichterstattung)

« Entwickeln von Lehrplénen, Konzipieren von Schulungsunterlagen unter Beruicksichtigung didaktischer Grundlagen und Organisieren der
Schulungsablaufe

« Projekt- und bereichsspezifische Anfordeungen erfassen und erarbeiten von abgeleiteten Anpassungen in den Schulungsplan

» RegelmaRiges Uberwachen und Bewerten der Effektivitat und des erfolgs von Schulungsprogrammen sowie entsprechende Berichterstattung

lhr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium oder Ausbildung, idealerweise in den Fachrichtungen Wirtschaftspsychologie, Coaching & Fih-
rung, Organisationsberatung, Padagogik oder HR-Management

Erfahrung im Umgang mit einem Learning Management System (LMS) und Trainingssoftware (Autorentools, Grafiksoftware etc.)
Idealerweise bereits Erfahrung als IT-Trainer oder IT-Ausbilder

Sehr gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen

Leidenschaft fiir das Thema Weiterbildung und Freude am Umgang mit Menschen

Ausgeprégte motivations- und zielgruppenspezifische Kommunikationsqualitaten

Sicher im Umgang mit Computern und Datenbanken

Wir bieten Ilhnen

qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielfaltigem Leistungsspektrum

Arbeitsort in verkehrsgunstiger Lage

umfangreiches Mitarbeitervergiinstigungsprogramm sowie eine Bezuschussung zum Jobticket/Deutschlandticket
Betriebskindergarten

eine leistungsgerechte Vergutung je nach Aufgabenubertragung und Erflllung der personlichen Voraussetzungen bis zur Entgelt-
gruppe 11 unseres Haustarifvertrages inkl. zwei jahrlicher Jahressonderzahlungen sowie betrieblicher Altersvorsorge

Weitere Griinde sich fir das Universitétsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden: https://www.umh.de/karriereportal/die-
universitaetsmedizin-als-arbeitgeber
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Kontakt und Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis Ihrer Masernimmu-
nitét unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung Ihres friihestméglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an Susann.Ho-
mann@uk-halle.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre Fragen beantwortet Frau Homann.

Tel.: +49 345 557 2613

Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bertcksichtigt. Das Universitatsklinikum Halle (Saale) férdert die be-
rufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdruicklich zur Bewerbung auf.

Veroffentlicht am: 08.07.2024
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