
 
Apotheker (m/w/d)

Nummer: 15-2025

Funktionsbereich :   Medizinisch-technischer Dienst  

Einrichtung: Universitätsapotheke - Zentraler Dienst 2

Beschäftigungsart: Teilzeit

Arbeitszeit : 34,65 (90%) Stunden pro Woche  

Beginn zum: 01.04.2025 

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2026.

  Ihre Aufgaben

Mitarbeit im Forschungsprojekt INTERPOLAR
Klinisch pharmazeutische Betreuung von Stationen im Rahmen dieses Forschungsprojektes
Dokumentation und Aufbereitung von Daten 
Aufgaben aus dem Tätigkeitsspektrum eines Apothekers (m/w/d) im Krankenhausbereich

  Ihr Profil

Approbation als Apotheker (m/w/d)
Kenntnisse im Rahmen der Krankenhauspharmazie
Kommunikationsfähigkeit und Kontaktbereitschaft
Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein, hohes Engagement, Eigeninitiative sowie Organisationsgeschick
Erfahrungen im Umgang mit EDV-Betriebssystemen

  Wir bieten Ihnen

qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfältigem Leistungsspektrum
Arbeitsort in verkehrsgünstiger Lage
umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm sowie eine Bezuschussung zum Jobticket/Deutschlandticket
Betriebskindergarten
eine leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen in der Entgelt-
gruppe 14 unseres Haustarifvertrages inkl. zwei jährlicher Jahressonderzahlungen sowie betrieblicher Altersvorsorge
Weitere Gründe sich für das Universitätsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden: https://www.umh.de/karriereportal/die-
universitaetsmedizin-als-arbeitgeber

  Kontakt und Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis Ihrer Masernimmu-
nität unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an apotheke@uk-hal-
le.de" title="Apotheke.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Fragen beantwortet Herr Dr. Ralf Harnisch.

Tel.: +49 345 557 2274

  Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Universitätsklinikum Halle (Saale) fördert die be-
rufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf.
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